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CAPITULO I

‘Da Sociedade

Art, 1° — A Sociedade Portuguésa de Beneficéncia de
Porto Alegre, fundada' por portugueses em 26 de Feverei-
ro de 1854, nesta cidade, capital do Estado do Rio Grande
do Sul, onde tem sua sede e foro juridico, ¢ uma institui-
cao civil e puramente beneficente, sem qualquer carater po-
litico ou religioso — embora inspirada e orientada 108 sen-
timentos da .caridade . cristd — constituida por sécios de
ambos os sexos, sem distincdo de nacionalidades, regendo-se
por éstes Estatutos, Regularnentos anexos e Leis que

The
forem aplicaveis.

Art. 2.0 — A Sociedade exerce sua acao pelos seguin-
tes Orgdos: a) Assembléia Geral; b) Conselho Deliberati-
vo; ¢) Diretoria; d) Comissio de Exame de Contas,



CAPITULO II
Dos Fins da Sociedade

Art. 3.© — A Sociedade tem por fim:

a) Recolher ao seu hospital os socios enfermos care-
centes de internacio, prestando-lhes
todos os socorros e servicos de que necessitarem
enquanto ali permanecerem doentes, obedecidas em
tudo as disposicdes déstes Estatutos e do Regula-
mento interno que estiver em vigor.

b) Sepulfar no Cemitério da Sociedade, os socios, com-
provadamente sem recursos, que falecerem no hos-
pital ou dentro dos limites urbanos da cidade, des-
de que a familia ou alguém por ela a solicite, tu-
do de conformidade com q Regulamento respectivo.

c) Asilar os socios invalidos desprovidos de recursos
materiais, quando a Socicdade tiver edificio a isto
apropriado.

d) Internar em casas de saude apropriadas ou hospi-
tais especializados, os sdcios comprovadamente sem
récursos que estiverem atacados de doenca mental
ou infecto-contagiosa.

> 1° — Todos os beneficios constantes déste artigo se-

140 concedidos em tempog normais e desde que nio hajam
1M0tivos graves de ordem financeira ou econémica que acon-
selhem o contrarip oy a reducédo dos mesmos.

§ 20 —

As sécias admitidag apos a aprovagdo destes
Estatutos, nao tém direito g g internacio gratuita em casos
de parto, podendo, no entanto, quando internadas na M2~
ternidade da Sociedade, gozar ge um desconto de 30% NAas

diarias; se, POrém. forem pacientes de intervengao cirur-

‘
gratuitamente



gica, terao direito dai em diante a tratamento e assistén-
cia gratuitos.

Art. 40 — A Sociedade recebera também em seu hos-
pital doentes particulares mediante retribuicdo, desde que
nio sofram de moléstia infecto-contagiosa, ficando sujeiios
ao Regulamento interno. g }

s tnico — Em casos de epidemia, serdo abertas as por-
tas do hospital a tantas pessoas estranhas 4" 'Sotiedade
quantas possam Ser alojadas semi prejuizo dos associados.

CAPIiTULO III
Dos Socios

Art, 59 — Havera 4 categorias de socios, a saber: re-

midos, benfeitores, beneméritos e honorarios.

a) Remidos sdo os que, no ato de sua admissao. pa-
garem a importancia constante da tabela em Vi-
gor, de acordo com a idade que possuirem, ficando
isentos de quaisquer pagamentos futuros, ou o0s due
o fizerem em prestacdes, obedecidos também os pre-
cos e condigdes da tabela.

h) enfeitores sao @s pessoas socias ou ndo que, ten-
do prestado relevantes servicos a Sociedade, me-
receram tal distingdo por parte do Consetho Deli-
berativo, em face de proposta da Diretoria.

c) Bencméritos sio as pessoas dque, ja pertencendo a
categoria de benfeitores, tenham continuado a pres-
tar relevantes servicos & Sociedade. devendo essa
distingdo ser aprovada pelo Conselho Deliberativo.
mediante proposta da Diretoria.

d) Honorarios s@o 8s pésscas ndo sécias a quem @



Diretoria julgar merecedoras desta distincdo, ndo

tendo porém direito a socorros nem a votar ou se-
rem votadas.

§ 1° — A Sociedade poderd também continuar admi-
tindo socios pensionistas, com o direito de residirem no
hospital ou em outras dependéncias dg, entidade, mediante

condi¢des e pagamento de valores oy quantia que a Dire-
toria estipular,

~ caso.
§ 2.

tendo em vista gag beculiaridades de cada

— A Diretoria, com aprovacéo do Conselho Deli-
berativo, podera criar novas categorias de soOcios,

cendo-lhes as respectivas condicGes de admissdo.
§ 3.°
retoria o

estabele-

— Aos socios que estiverem fazendo parte da Di-
u Comissao de Exame d

e Contas, nio podera ser
concedido o titulo de benfeitor o

U benemérito,

CAPITULO 1v
Da Admissdo dos Sécios

Art. 6° — A admissio do candidato a sécio sers fei-
ta por meio de proposta assin

. Seus direitog e dirigida a Dir
bém do broposto, data e
nacionalidade,

ada por um sécio no gozo de
etoria, com a assinatura tam-

lugar do seu nascimento, filiacdo.
estado civil ¢ residéncia.

SHUTEC T Entregue g Proposta, acompanhada de 3 foto-
grafias e de um documentp 1,

abil que comprove a idade

§ 2. — Preenchidas

as farmalidades do §

§ anterior €
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sendo favoravel o resultado da sindicancia, o presi&ente
despachara encaminhando o candidato a um dos médicos
da Sociedade para que éste dé parecer sobre o estado de
saide do mesmo, correndo por conta do proposto as des-

pesas com exames ou radiografias porventura requeridos’
pelo médico examinador.

Art. 7.» — Estando a proposta com o parecer do meé-
dico, ser4 apreciada na primeira reunifio da Diretoria que
aprovara ou nio o ingresso do candidato, mandando 0 pre-
sidente, no caso afirmativo, notificA-lo para que efetue o
pagamento da importancia que for devida e determinando
a respectiva matricula depois de satisfeito o mesmo,

§ 1.+ — Os socios do sexo masculino enfrardo no pleno
gozo de seus direitos 3 meses depois de matriculados e 0S
do sexo feminino ap6s 6 meses, devendo esses prazos serem
contados a partir da ultima prestacio quando tiverem sido
admitidos como remiveis a prestacoes; se a idade dos socios
ndao ultrapassar os 10 anos teraos direitos adquiridos apés
90 dias do pagamento da joia e, se tiverem menos de 6
meses, e forem admitidos a prestacdes, os direitos serao
adquiridos apos 5 anos.

§ 2.9+ — No caso em que o presidente julgue necessario
ou conveniente O despacho imediato da proposta, com a
conseqiiente admisséo do candidato, desde que sejam fa-
yorveis os pareceres do vogal e do médico e a idade nao
ultrapasse os limites estabelecidos na tabela, podera dei-
xar de encaminhd-la & prévia aprovacio da Diretoria, co-

municando © ocorrido na primeira sessao.

Art. 8. — As propostas que tiverem parecer desfavo-
ravel do vogal, quanto A idoneidade do candidato, serdo
também apreciadas nas reunides da Diretoria, que resol-
yvera em definitivo sobre o caso.
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Art. 9. — O candidato
splugdo da Diretoria lhe sej
dicancia ou do exame meédi
por seus pais, se menor, oy
recusa.

a socio, no caso .em que a re-
a desfavoravel em face da sin-
€O, Néo podera exigir, por si ou
tras informacdes a nao ser a da

Art. 10.° — O candidato que, dentro ge 3¢ dias apos
ter sido avisado de que foi aceito como sécio, nao atender
ao pagamento da t

aXa de remissio oy da primeira presta-
¢ao, terd o seu procesgg de admisszo cancelado.

a devolugso da impor-
4 ocasigo dg entrega dgq Proposta.
O a recebé-Ig aquéle que for recusa.-
0 do exame médico.

néo tendo porém direit
do em face do resultad

CAPITULO v

Dos Direitos dos Sacios

Art. 130

— Sao direitos dog socios:
a)

valer-se dos beneficio
na, conformidade de s
b) ser eleito, convocado oy Romeado para qualquer car-
80, " salvo

85 Testrigges constantes déstes Estatutos:
c) dirigir-se por escrito 3 - Diretoria, ‘com sugestges que

0 e desenvolvimento sociais;

s dispensados pela Sociedade-
fus Estatutos e Regulamentos:
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a)

e}

n

g)

Art.

a)

b)

c)

d)

propor candidatos a sécios;

recorrer para o Conselho Deliberative dos atos da
Diretoria, guando se julgar prejudicado em seus di.
reitos, fazendo-o na forma prevista nestes Estatu-
tos;

requerer, na forma do art. 23 alinea “b“, a con-
vocagao extraordindrin da Assembléia geral;

gozar o abatimento de 10% nas diarias, quando
efetuar & vista o pagamento de contas de hospi-
talizacio de sua espOsa ou filhos menores até 16
anos e filhas colteiras enguanto sob a sua depen-
déncia cconomica.

CAPITULO VI
Dos Deveres dos Sécios

14" — Sao deveres dos soOcios:

pagar nos respectivos prazos as importdncias esti-
puladas na tabela, quando remiveis a prestacdes,
e quaisquer outras guantias de que se torne de-
vedor & Sociedade;

cumprir e fazer cumprir as disposicdes dos Esta-
tutos ¢ Regulamentos em vigor, comunicando por
escritc aos orgios administrativos competentes quais-
quer violagbes que sejam de seu conhecimento;
acatar as deliberaces da Assembléia Geral, Con-
gelho Deliberativo e Diretoria;

contribuir para o engrandecimento da Sociedade,
angariando socios dignos e fazendo justas refe-
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réncias aos servicos mantidos pela inst:tuicao;

e) aceitar e bem desempenhar, gratuitamente, 0s car-
gos e comissdes para que for eleito, convocado OU

nomeado, salvo no caso de impedimento devidamen-
! te justificado ou reeleicdio;

f) assistir as sessdes para as quais for convocado:

g) dispensar o devida consideracdo aos consocios in-
vestidos de cargos, quando no desempenho de Suas

funcoes.
CAPITULO VII
Pas Penalidades
Art. 15.% — Sera eliminado do quadro social: 4
a) aquéle que contrair vicios ou habitos degradantes;
b)

0 que sofrer condenacdo por crime infamante, pas-
sada em julgado;

¢) o que, sendo socio remivel a prestacoes, deixar de
bagar 3 prestacoes consecutivas, apos devidamente
notificado; j

4 o que, para obter a sua admissdo, tiver usado de
fraude ou falsag declaracGes, por si ou por inter-
medio de seu proponente:

€) o0 que tiver usado Iraude ou falsas declaracGes 20
requerer a carteirg de identidade;

0 que, dentro oy fora do hospital, proceder de mO-
doa prejudicar o crédito ou fins da

f)

Sociedade, com-
prometendo em prblico o conceito da mesma, O
tiver mau comportamento moral;

g) o0 que intencionalmente prejudicar a Sociedade em
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seus bens e 0 que nao prestar boas contas dos ha-

h)

Art.

veres que lhe tiverem sido confiados. ou deixar de
pagar alguma importancia de que lhe seja deve-
dor: -

o que dentro do edificio hospitalar e suas depen-
déncias, praticar atos contra a moral e bons cos-
tumes ou faltar ao respeito a qualquer membro
da Diretoria,- Conseclho Deliberativo, Comissiao de
Exame- de Contas, religiosas e capeldao com fun-
coes no hospital, médicos da Sociedade ou a qual-
quer funcionario a quem estiver afeto encargo de
administragao.

16. — A eliminacdo do socio devera ser resolvida

cm sessao da Diretoria, cujos membros poderao decidir pe-

la redugdo da pena a simples suspenéﬁo.

Art

. 17.* — Incorre na pena de suspensao de todos OS

clireitos:

a)

b)

o que deixar de obedecer as determinagdes da Di-
retoria, quando baixado ao hospital;

o que nas sessoes da Diretoria, Conselho Delibera-
tivo ou Assembléia geral, faltar com o devido res-
peito ou consideragao a Mesa ou a qualquer dos
sécios presentes €, apos admoestado pelo presiden-
te, persistir nessa atitude;

o que usar de frai;de ou falsas declaragbes para
obter socorros da Sociedade; :

o que, ap6s prévia notificacio por eserito, sem mo-
tivo justificado, recusar-se a desempenhar cargo
para o qual foi eleito ou nomeado.
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< nc
§ unico — A pena de suspensido serd de 3 meses

- axi avi da
minimo e de 3 anos no maximo, conforme a gravidade
{falta, a juizor da . Diretoria,

Art. 18 — Ao s6cio a quem seja aplicada a pena
Art. 5 : -
eliminagéao ou suspensao, cabe recurso, sem efeito susper

: - - alti-,
sivo, para o Conselho Deliberativo, que resolverda em ult
ma instancia.

§ unico — Nenhumag pena ser

diéncia pessoal
de comparecer

s e
4 1Imposta sem prévia 1_
do- acusado, o qual, cntretanto, deixant®

Sem que apresente motivo justificado, @ Cri-
tério da Dirctoria, sera julgado a revelia,

CAPITULO VIIT

Da  Assemibléia Geral

Art. 19.° — Aq
ordindrias e extraorn
X0 masculino,

assembléias gerais da Sociedade ‘serd?
dinarias, compondo-se dos socios do se-
maiores de 18 anos,

- ‘Mo pleno gozg, de scus
direitos, que tiverem assinado o respectivo livro de pre-
senca, 4 N, i

Art. 200 —

As assembléias ordingrias serao efetuadas:
a) uma vez no mes- ge Julho dos anos pares, a fim de
tomar  conheciment,, do relatorio do presidente €
o itura G0

anco geral qgq Sociedade, ouvir a leitura .d
parecer da Comisssio ge Exame de Contas e @i~

cutir e deliberar gohra: éste e as contas do exercici®
social préximo findo e go mais que conhstar da Or-
dem' do- dia; : 41

do bal

A - 3 im
b) duas vézes no meg de julho dos anos fmpares, a fil
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de. na primeira, ser lido o relatério do presidente
sobre as atividades sociais no exercicio proximo fin-
do e ser procedida a eleicBo e posse do Conselho
Deliberativo e Comissdp de Ixame de Contas que
funcionario no biénio entrante, na segunda assem-
bléia sera feita a leitura do parecer da Comissao
de Exame de Contas relative ao ano social proxi-
mo findo, seguido da discussio e deliberagdo sobre
aquéle e sobre as contas do exercicio passado, bem
assim sobre outros assuntos constantes da ordem

do dia.

Art. 210 — As assembléias ordinarias serao convocadas
nelo presidente da Sociedade por meio de anuncios em pe-
lo menos @dois jornais de maior circulagdo na cidade, com
a antecedéncia minima de 5 dias

Art. 220 — As assembléias ordinarias funcionardo em
1. convocacio, no dia, lugar e hora marcados nos anun-
a de 50 sécios, inclusive os mem-

cios, com o presenga minim
2.4 convo-

bros da Diretoria e Conselho Deliberativo, e, em
cacéo, decorridos 30 minutos, com cgualquer numero de sO-

cios,
Art., 23.v — As assembléias extraordindrias serdo efetua-

das:
a) quando @ Diretoria tiver motivo para convoca-las;
b) quando forem requeridas ao presidente da Socie-
dade por um numero de socios nao inferior a 50,
no pleno gozo de seus direitos, desde que indiquem
claramente o motivo que as justifique e paguem as

despesas dos anuncios.
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§ 12 — O requerimento de que trata éste artigo deve
ser felto em 2 vias e entregues ambas ao presidente da So-
ciedade, que devolvera ao apresentante a 9.2 via datadade
assinada, devendo dentro de 30 dias, contados da data do
recibo passado na referida 22 via, ser convocada 4 assely
bléia, desde que o motivo €Xposto pelos requerentes nao
contrarie qualquer disposicéio estatutaria,

§ 2. — Esgotado o prazo g que alude o
tendo sido convocada g aszembléia, poderig
por -intermédio do praprig bresidente da s
rer para o Conselhg Deliberativo, que dever
tro de 15 dias parg deliberar sdbre 0 cas

Art., 24.°
vocadas pela

§ anterior e nao
0s interessados.
ociedade, recor-
4 reuvnir-se den-
0.

— As assemblgigg extarordinarias serdo con-
mesma forma do art. 21, porém com a ante-
cedéncia minimg, de 8 dias, devendo constar dos anuncios.
com clareza, o objeto e fing da convocacao, ;

ATt 2590.— Ag assembléias extraordinar
va da Diretoria funcionarﬁ_o, em 1.
lugar e horg, constantes dog
70 sdcios, ng minimo,
Conselhg Deliber:
numero, ser.

ias de iniciati-
convocacio, no dia,
anuncios, desde que presentes

inclusive og membros da Diretoria e
ativo, e, se na horg marcada, ndo houver
4 convocada nova  assembléig, para dentro de 5
dias, no minimo, a qual funcionara com qualguer numero
de cocios; S¢, no entanto, forem requeridas ao abrigo da
alinea “b» gg apt 23.%, sera necessdaria, na 1.
a presenca de 4() sdcios, no minimo, excluidos os requeren-
tes e og membros dg, Diretorig, e Conselho Deliberativo, po-
dendo funcionar em 92a

tonvocacdo com qualgiier numero.
desde que og requerenteg tenham rengvado 0 pedido e sa-
tisfacam as exigéneiag g, alinea “b* do grt, 93¢

—AS assembigigg gerais serdio pr
pbresidente da Sociedade Ou seu substituto leg

convocacgao.

Art. 26.0 esididas pelo
al e secreta-
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rindas pelos lo e 2.° secretdrios, que distribuirdo entre si
os trabalhos da sessdo e, pela ordem, substituirdo o presi-
dente, se éste se ausentar da mesa.

$ 1nico — As atas das assembléias gerais bastam ser
assinadas por um dos secretarios e pelo presidente para
terem todo. o .valor.

Art. 27.0 — As deliberacoes nas assembléias ordinarias
ou extraordinaria, em 17 ou 2. convocagao, terao inteira
validade desde que tomadas pela maioria de votos, obrigan-
do a todos os socios presentes e ausentes.

§ unico — E' vedado nas assembléias o encaminhamen-
to e discussio de assuntos estranhos ao objeto da convoca-
cio e nos fins da Soc;iedade ou que contrairem éstes Es-
tatutos, podendo o presidente suspender os trabalhos se &
assembléia se tornar tumultuosa ou nio atender & Mesa.

Art. 28.0 — Qualquer dos socios presentes as assembléias
podera falar sobre a matéria em discussdo, apos solicitar

a palavra ©o presidente, que devera no entanto retira-la

se o socio infringir o disposto no artigo anterior ou alon-
gar-se de maneira desnecessaria . no trato .do assunto.

§ unico — 5Se qualquer dos socios presentes as assem-
bléias portar-se de maneira inconveniente. e insistir em de-
sobedecer ou desrespeitar a Mesa, poderd o presidente de-
terminar © seu imediato a_fastamento do recinto.

CAPITULO IX

Do Conselho Deliberativo

Art. 20° — O Conselho Deliberativo compoe-se dos
socios benfeitores e beneméritos do sexo masculino, resi-
dentes na cidade, que s20 seus membros natos, e mais 40
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Sei remidos, eleitos por um biénio, conforme o di_SPOStO
socm&'i' 1e'1 “b” do art. 20.°, desde que sejam portuguéses e
E?as{i‘l;ic:s € nao exercam funcio 1'e1nuncrad'f1 na .Sov.iedn(;:
ou profissional, dentro ou fora de sey hospital, ligada a
servicos que néle sao prestados.

§ 1L.* — A assembléia que eleger os

membros efetivos
do Conselho elegerd também 29 suplentes

§ 29 — S0 ¢ permitidg a

reeleicdo de 3/4 partes dos
membros efetivos do Conselho.

Art. 302 — S30 atribuicdes (o Conselho Deliberativo:

a) eleger, dentre o5 geyg Membros efetivos, a Dire-
toria da Sociedade ¢ o suplentes, dando-lhes posse:

b) deliberay sobre gag Proposices que a diretoria
Submeter 4 sug consideragéo:

¢) julgar oy recurs

05 dos $0cios, nos térmos dos arts.
13, alineg wan»

€ 23, § 2.9
4) conceder g ttulos de socios benfeitores e benemé-
ritos, de acordo com o gy, 5, alinea “p” e “c" dés-
tes Estatutos:

€) resolyer sObre og ¢asos omij
fo

5805 nos Estatutos e re-
MAa-los oy

altera-log quando a Diretoria ou so-
licitar por €SCrito, em proposta devidamente fun-
damentada. ou gp requerimento de, pelo menos ,10
conselheirgpg, tambem com os necessarios funda-
mentos;

) coadjuvar 2 Diretoria pq elaboracio dos Regula-
mentos Internos g, Sociedade, sua discussao €
aprovacao; 3

g) solicitar g Diretorig

informesg sobre qualquer as-
sunto de relevante

Interagge da Sociedade e reque-
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rer a apresentagido de documentos que julgar in-
dispensaveis & orientagdo e discussao do mesmo pa-
ra fins de resolugio;

h) resolver, mediante proposta da Diretoria, sobre ven-
da, permuta ou hipotéca de imoveis e alienacao de
titulos. bem1 assim sobre construcdo cujo valor ex-
ceda de Crs 500.000,00 — gquinhentos mil cruzeiros;

i) suspender ou destituir a Diretoria ou qualquer de
seus membros, quando passiveis dessas penas Ppor
pratica de atos deliberada e intencionalmente con-
tra o patrimonio moral e material da Sociedade.
ou por continuados desrespeitos as resolugdes 4o
Conselho,

j) -escolher o suplente da Diretoria que deva pre-
encher a vaga de qualquer dos membros efetnios.
por motivo de falecimento, renuncia ou destituicao:

1 dos candidatos & elei-

k) organizar a relagao nomina A
bros da Comissdo de

¢Ao para conselheiros e mem
Exame de Contas.

Art. 310 — A presidéncia do Conselho seria exercida
pelo presidente da Sociedade, que fard também as convo-
cacOes para as reunides, mediante " avisos por escrito, devi-
damente protocolados, e concedera as licencas solicitadas
pelos conselheiros.

s unico — Os suplentes de conselheiros serao convo-
cados por escrito pelo presidente da Sociedade, quando ti-
verem de preencher as vagas, auséncias ou impedimentos
dos membros efetivos. ou no caso do § 3. do art. 33

Art 32¢ — O Conselho devera reunir-se, pelo IMenos,
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i 3 em 3 meses, ordinariamente;
%05 casos previstos nestes Estatutog,

e extraordinariamente

§ unico — Trés ou mais conselheiros,
>

devidamente justiﬁcat-ifl-
erd convocar s reuniao

i80 presidida pelo membro
4 ocaszigo,

AriEE33ic
ndria desde que
dos 30 minutos
Zuncionar com q

O  Conselhg funcionars em sessao ordi-

Presentes 25" dos seus membros; decorri-

da hora marcada ng convocacgio, podera
uarquey Numero,

§ loag— Qualquer bProposta- de reforma dog Estatutos,
has condicges estabelecidas pg alinea «e» g, Art. 30, se
0: Conselho g julgar aceitdavel, devera

ser encaminhadn g

Hma  comissio pop éle designada, que, apos estuda-la, fop-

nulara o gey Parecer que serd discutidg ém sessip especial-

mente Convocada, ¢ 2 que deversg estar presentes no mi-
nimo 35 conselheirog, sendo validas ag deliberaces tomadas
BOr 2/3 dos bresentes,

as deliberagées. par
05 votos de 2/3 do
do, sendo-lhe poré

de, necessitarzg obter
podendo v

cutir.

2 terem valida-
S presentes, nao
M permitido dis-

otar o acusg,

§ 3¢ — Se forem Mmais de 3 o indicados, serao con-
vocados para participar da

Teuniao, todos gg suplentes do



.

Conselho, exigindo-se, entdo, o quorum de 40 conselheiros,
devendo as deliberacées obter igualmente a maioria de 2/3
direito de voto, podendo porém discutir.

§ 4¢ — Todos os assuntos nas reunioes do Conselho
serdo decididos por maioria de votos, salvo as excegoes
previstas nos §§ anteriores, podendo a votacdo ser secreta,
se requerida e aprovada, nos casos de eleicio da Diretoria
e de julgamento de membros desta, do Conselho Delibe-
rativo e de socios.

Art. 34° — As reunides do Conselho sdo privativas de
seus membros, nao sendo permitida a presenca de socios
alheios ao mesmo, salvo quando solicitados a comparecer.

§ unico — As atas das rcunides do Conselho podem
ser assinadas por todos os presentes, mas terao igual va-
lor quando assinadas apenas pela maioria.

Art. 359 — Perdera automaticamente seu mandato to-
do membro do Conselho que deixar de comparecer a& 3 Ses-

sdes consecutivas, sem Imotivo justificado.
CAPITULO X
Da Diretoria

Art. 360 — A administragio da Sociedade & exerci-
da por uma Diretoria composta de 10 membros, a saber: —

" presidente, 1.° vice-presidente, 2.° vice-presidente, 1.° secre-
tario, 2.° secretario, 1.° tesoureiro, 2. tesoureiro, e 3 vo
: .

gais, os quais desempenhario as suas funcoes sem qual-
quel remuneragao.

Art. 37.° — E conservado o cargo de presidente honora-
rio, cujas funcdes sho vitalicias, competindo-lhe assumir



presidéncia da Sociedade e convocar dentro de 10 d_lz.ts
p UleSlmiléia. geral extraordiniria ng hipotese de se verifi-
Asse1-elru'1m;iza. de todos os membros do Conselho Delibera-
2‘1‘ ﬂ-\ nao tenha sido convocada g referida Assembléia pa-
r;‘:oe};ir;ao de seus novos componentes,

©

= Q

Art. 282 — A Diretoria compete:

a) executar e fazer executar

0s Estatutos e Regula-
mentos da Sociedade;

b) tomar todas as medigqs necessirias para serem con-
seguidos os fing g que a Sociedade se destina;

¢) representar g Sociedade,
intermédio ge Seu pres
contratos, em ju
direitos;

ativa e passivamente, por
idente, em todos os atoz e
7o ¢ fora déle e sustentor 03 seus

d) organizar og Regulamentos da Sociedade, com g co-
iaboraciap e aprovacio do Conselho Deliberativo:

e) propor ao Conselho Deliberativo g reforma ou a:-
teracdo dog Estatutos dg Sociedade, na conformi-
midade da alinea - do art. 30.0;

) pronor ap Conselho Deliber
tulos de socios benfeitore
ante as alineag «p» o *c” do art, 5.2;

g) conceder pg titulos (e s0cios
do com g alinea <~

ativo g conceszio de ti-
Sai'e benemeéritos, conso-

lonorarics, de acor-
do art. 5.v%
h)  delibergy sobre g admissio, SUspensao e elmina-

¢ap de 50cios, Congoante o disposto nestes mstatu-

tos:

1) nomeay o demitey e'mpregados;

j) encaminhar gq Conselhg 1

eliberativo os recursos dos
53cios, bem assim as pro

DOSicOes que entender ne-






