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CAPITULO I
Da Natureza e Sede da Sociedade

Art, 129 — A Sociedade Portuguésa de Beneficiéncia
de Porto Alegre, fundada por portuguéses a 26 de feve
reiro de 1854, nesta cidade, Capital do Estado do Rio Gran-
d_e do Sul, onde tem sua sede e féro juridico, é uma ins-
tituigiio civil, puramente beneficiente, filantrépica, entida-
de hospitalar e de assisténcia social, sem qualquer cari-
ter politico ou religioso, embora inspirada e orientada nos
sentimentos da caridade cristd, constituida por sécios de
ambos os sexos sem distingio de nacionalidade, regendo-
-se por éstes Estatutos, Regulamentos, anexos e Leis que
lhe forem aplicaveis.

CAPITULO II
Dos Fins da Sociedade

Art. 20 — A Sociedade tem por fim:

a) recolher ao seu Hospital os sécios enfermos ca-
recentes de internagéio, a critério do médico as-
sistente, escolhido pelos associados dentre os com-
ponentes do corpo médico da Sociedade, prestan-
do-lhes gratuitamente todos os socorros e servi-
cos de que necessitarem enquanto ali permane-
cerem doentes;
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b)

c)

d)

e)

conceder aos sécios enfermos, cujo estado de sai-
de nio necessite de internamento, assisténcia mé-
dica gratuita nos ambulatérios do Hospital ou nos
consultérios dos facultativos da Sociedade, for-
necendo-lhes os medicamentos aos precos de custo
do -dia, com a majoracio de 10%, e prestando-
lhes, ainda, todos os demais servicos de que dis-

ponha o Hospital, com o abatimento de 40% mnos
precos tabelados;

sepultar no  Cemitério da Sociedade os sécios,
comprovadamente sem recursos, que falecerem mno
Hospital ou dentro dos limites da cidade, desde
que a familia ou alguém por ela o solicite;

asilar os sécios invilidos desprovides de. recursos

materiais, quando a Sociedade possuir edificio
apropriado para isto;

internar na segunda classe de hospitais especiali-
zados, com os quais a Sociedade mantenha con-
vénio de prestacio de servigos, os séeios, compro-
vadamente sem recursos, acometidos de doencas
mentais ou infecto-contagiosas. Caso nAo existir
tal convénio, compete i Diretoria designar o hos-
pital a que @sses sécios devam ser recolhidos.

Art. 30 — As sécias admitidas’ apés a alteracio dos
Estatutos aprovada a 12 de julho de 1953, ndo tém direi-

to a internacio gratuita, em caso de par
houver necessidade

to, exceto quando
de intervencdes obstétricas constantes

da laparatomias ou extracGes baixas com o emprégo de

«forceps». Tais sécias gozardo, entretanto, dos seguintes
descontos.

a)
b)

de 30% sbbre o preco da didria da 12 classe;

nas outras classes, tamhém de 30%, calculado, po-
rém sébre o preco da didria da 12 classe:
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¢) mna utilizacdo da sala de partos, o desconto de
30% sobre o prego da respectiva tabela;

d) os que constam da alinea b) do art. 2o

§ 1o — Aos sécios que hajam ingressado depois de
11 de junho de 1963, data da aprovacdo da reforma es-
tatutdria, serdo concedidos os beneficios constantes da‘gli—
nea a) do eort. 2¢, limitados, entretanto, tais beneficios
aos recursos de que disponha a Sociedade, no que diz
respeito a instalacoes, aparelhagem e respectivo funciona-
mento. Os servicos, ja existentes, de radio-diagnéstico,
radioterapia, radiotermia, ultra-som, ultra-violeta e outros
correlatos, ossim como os que forem ulteriormente insta-
lados, sdo considerados extraordinirios e nesses Servigos
os referidos associados gozardo do abatimento de 50% sb-
bre os precos tabelados; quanto @os medicamentos, serao
fornecidos aos mesmos sécios pelos precos de custo do dia,
com o acréscimo de 10%.

§ 20 — Aos sécios hospitalizados por solicitagdo de
facultativo ndo pertencente ao quadro médico da Socie-
dade, Fem como eos que, quando internados, passarem a
tratar-se com médico particular, serdo concedidos, com Tes-
tricdes, os beneficios mencionados na alinea a) do art. 29,
de acdrdo com as disposiches que, a ésse respeito consta-
rem do Regulamento Interno do Hospital.

Art. 40 — Todos os beneficios constantes déste Capi-
tulo serdio concedidos em tempos normais e desde que nao
haja motivos graves de ordem financeira ou  economica
que aconselhem a redugio ou suspensao dos mesmos.

Art. 52 — A Sociedade recebera ‘também em seu Hos-
pital, mediante retribuicéo pecuniiria, doentes particula-
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res que:ndo sofram de moléstias infecto-contagiosa e que
ficardo sujeitos ao Regulamento Interno.

Art. 62 — Em casos de epidemia, serio abertas as
portas do Hospital a tantas pessoas estranhas 4 Socieda-
de quantas néle possam ser alojados sem prejuizo dos as-
sociados.

CAPITULO III
Dos Sécios
SECGCAO I
Da Classificagiio

Art. 7o — Classificam-se os s6cios em sete catego-
rias, a saber:

a) Remidos — os que, no ato da sua admissdo, pa-
garem a importincia constante da tabela em vi-
gor, de acérdo com a idade que tiverem, fican-
do isentos de quaisquer pagamentos futuros, ou os
que fizerem o respectivo pagamento em presta-
¢bes, consoante os precos e condi¢des da tabela.

b) Contribuintes — os que, admitidos depois de 11
de junho de 1963, ingressarem na matricula so-
cial e pagarem as suas contribuicies sob as con-
digdes fixadas em regulamento especial.

c) Benfeitorias — os sécios remidos que, tendo pres-
tado relevantes servicos & Sociedade, hajam me-
recido tal distincdo, cuja outorga compete exclusi-
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vamente ao Conselho Deliberativo, em face de
proposta escrita e devidamente justificada, apre-
sentada por algum dos seus membros ou pela Di-
retoria.

d) Beneméritos — os que, j4 pertencendo a categoria
dos Benfeitores, tenham continuado a prestar ser-
vigos de relevincia & Sociedade, cabendo também
ao Conselho Deliberativo, unicamente, a conces-
sio do aludido titulo, nas condi¢des estipuladas
na alinea anterior.

e) Grandes Beneméritos — os que tenham prestado
servicos de alta relevincia a Sociedade e a ela
fizerem donativos ou doacdes estimados no  mi-
nimo, em cinco milhdes de cruzeiros. Tais sécios
receberdo um distintivo com o escudo da Socie-
dade, o qual lhes serd entregue pelo Presidente
do Conselho Deliberativo, em sessdo solene espe-
cialmente convocada para ésse fim.

f) Honordrios — as pessoas que, ndo fazendo parte
da matricula social, forem julgadas merecedoras
déste titulo honorifico pelo Conselho Deliberativo,
nas condicdes constantes da alinea c) déste arti-
go. Tais sécios ndo terfo direito a beneficio al-
gum nem a votar ou ser votados.

g) Pensionistas — s pessoas que a Sociedade admi-
tir, com o direito de residirem no Hospital ou
em outras dependéncias da instituicio mediante
as condicdes e o pagamento em valores ou di-
nheiro de contado que a Diretoria estipular, con-
sideradas as peculiaridades de cada caso.

§ 1o — Por decisio do Conselho Deliberativo, satis-
feitas as condicoes estabelecidas na alinea c) déste artigo,
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serd conferido gratuitamente o titulo de sécio remido_a
pessoas que, independentemente de qualquer remuneragio,
tenham prestado servigco de relevancia a Sociedade.

§ 20 — A Diretoria, com aprovagio prévia do Con-
selho Deliberativo, podera criar novas categorias de so6-
cio, estabelecendo as respectivas condices de admissio.

i § 3_'.’ — Aos séciqs _que estiverem fazendo parte di}
Diretoriz, ou da Comissio de Exame de Contas nio poderd
ser concedido o titulo de Benfeitor ou Benemérito.

SECCAO II

Da Admissao

Art. 82 — A admiss@o do sécio serdo feita por meio
de proposta assinada por um sécio no gozo de seus direi-
tos e dirigida a Diretoria, contendo a assinatura do pro-
posto, lugar e data do seu nascimento, sua filiagdao, nacio-
nalidade, estado civil e residéncia. i

§ 1o — Entregue a proposta, acompanhada de trés fo-
tografias e de documento habil que comprove a idade de
candidato e que lhe serd depois devolvido, -hem como da
importancia da taxa de expediente, estipulada na respec-
tiva tabela, o Presidente a enviard a um dos vogais, para
que éste sindique sébre a idoneidade do proposto.

§ 20 — Preenchidas as formalidades déste artigo e
se tiver sido favoravel o resultado da sindicincia, o Pre-
sidente despachard a proposta, encaminhando o candida-
to a um dos médicos da Sociedade, para que emita pare-
cer sdbre o estado de satde do proposto, corendo por
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radiografias, porventura, requeridos, pelo médico examina-
dor.

Art. 90 — Logo que a proposta contiver o parecer do
médico, serd ela apreciada na primeira reunido da Dire-
toria, que aprovara ou ndo o ingreso do candidato. No
caso positivo, o Presidente farad notificar o proposto, para
que efetue o pagamento da importincia que for devida,
e, uma vez realizado o dito pagamento, determinari a ma-
tricula do névo associado.

§ 10 — Os sécios do sexo masculino entrardo no ple-
no gozo de seus direitos trés meses depois de matriculados
e os do sexo feminino apés seis meses. Quando, porém,
os sécios tiverem sido admitidos como remiveis a presta-
¢bes, os prazos estabelecidos neste paragrafo serdo conta-
dos da data em que for para a ultima prestacao.

§ 20 — No caso em que o Presidente julgue neces-
sariz ou conveniente a aprovagdo imediata da proposta,
com a conseqiiente admissao do candidato, desdq que se-
jam favordveis os pareceres do vogal ou do médico e a
idade nido ultrapasse os limites estabelecidos na't.abela,
podera Ele deixar de submeté-las & aprovagdo previa da
Diretoria, mas, na primeira sessdo que éste érgéo realizar
apés o evento, o Presidente comunicara o pgorr}do aos seus
pares e lhes apresentard as razoes justificativas do seu
ato.

Art. 100 — As propostas que r_eceberem parecer de§<
favordvel do vogal, quanto 2 idoneidade moral do candi-
dato, serfo também agpreciadas pela Diretoria que delibe-

rarda sdbre o caso.

Art. 11 — O candidato a sécio no caso em que a re-
solucio da Diretoria lhe seja desfavoravel em face da sin
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dicincia ou do exame médico ndo poderi exigir, quer pes-
soalmente, quer por intermédio de seus pais ou tutores,
se menor, outras informacGes a nido ser a da recusa.

Art. 12 — O candidato que, dentro de 30 dias apés
ter sido avisado de que a sua proposta foi aprovada, nio
atender ao pagamento da taxa de remissio ou da primel-
ra prestagdo, terd o seu processo de admissdo cancelado.

Art. 13 — O candidato recusado devido ao exame mé-
dico e aquéle que incidir na pensalidade prevista no artigo
anterior poderdo ser novamente propostos, depois de de-
corridos seis meses da data désses fatos.

SECGCAO III
Dos Direitos
Art. 140 — Sdo direitos do séeio:

a) valer-se dos beneficios dispensados pela Socieda-

de, na conformidade de seus Estatutos e Regula-
mentos;

b) votar e ser votado, observadas as restrigbes pres-
critas nestes Estatutos;

c¢) dirigir-se por escrito 3 Dir

i etoria, a fim de apre-
sentar sugestdes que visem

ao progresso social;
d) propor candidatos a sécio;

e) recorrer para o Conselho Deliberativo de ato da
Diretoria, quando se julgar prejudicado em seus

direitos, fazendo-o pela forma, prevista nestes Es-
tatutos;
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f)

g)

Art.

a)

b)

c)

d)

e)

requerer, na forma do art. 25, alinea b), a con-
vocacio extraordindria da Assembléia Geral;

gozar do abatimento de 10% nos precos das dia-
rias, quando efetuar & vista o pagamento das con-
tas de hospitalizacio de sua espdsa, de filhos me-
nores até 16 anos e de filhas solteiras, enquan-
to estiverem sob a dependéncia econdmica do as-

sociado.

SECCAOQO IV
Dos Deveres

15¢ — Siao deveres do sécio:

pagar nos respectivos prazos tédas e quaisquer im-
portincias de que se torne devedor a Sociedade,
sob qualquer titulo;

cumprir as disposicdes dos Estatutos e Regula-
mentos sociais. comunicando por escrito aos 6r-
~iios eodministrativos competentes quaisquer vio-
lagdes de que venha a ter conhecimento;

acatar as deliberacdes da Assembléia Geral, Con-
selho Deliberativo e Diretoria;

contribuir, por todos os meios ao seu alcance pa-
ra a prosperidzde desta instituigao.

aceitar e desempenhar da melhor maneira possi-
vel, gratuitamente os cargos e comissfes para que
for eleito, convocado ou nomeado, salvo no caso
de impedimento devidamente justificado ou de re-

eleicdo;
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f) comporecer as sessGes para as quais for convo-
cado;

g) dispensar a devida considerac¢io aos conséci'os in-
vestidos nos cargos administrativos da Sociedade.
quando no desempenho de suas funcdes.

SECCAO V
Das Penalidades

Art. 160 — Sera eliminado do quadro social:

2) aquéle que contrair vicios ou héabitos degradan-
tes;

b) o que sofrer condenacio por crime infamante e
cuja sentenca houver passado em julgado;

¢) o que usar’de fraude ou falsas declaracées ao
requerer a cédula de identidade;

d) o que, dentro ou fora do Hospital, proceder de
modo a prejudicar o crédito ou fins da Sociedade-
comprometendo-lhe o conceito em pablico, ou ti-
ver mau comportamento;

e) o que .intencionalmente prejudicar a Sociedade em
seus diversos bens e o que nio prestar boas con-
tas dos haveres que lhe tiverem sido confiados
ou deixar de pagar qualquer importincia de que
seja - devedor 3 instituicéo;

f) o que, dentro

do. edificio hospitalar ou de suas
praticar atos contra a moral e os
ou faltar ao respeito devido a qual-

dependéncias,
bons costumes



e S

quer membro do Conselho Deliberativo. Direto-
ria. e Comissio de Exame de Contas, religiosas e
capelio com funcdes no Hospital, médicos da So-
ciedade ou a qualquer funciondrio a quem esti-
ver confiado cargo de responsabilidade na admi-
nistracdo da Casa;

g) o que, para ser aceito como sécio, tiver usado de
fraude ou falsas declaracdes, pessoalmente ou por
intermédio de seu proponente;

h) o que, sendo sécio remivel a prestacdes ou con-
tribuinte, deixar de pagar trés prestagbes conse-
cutivas e nio efetuar o respectivo pagamento logo
que for devidamente notificado para isto;

i) o sbécio proponente, desde que fique apurada a
sua participacio dolosa, no caso da alinea g) dés-
te artigo.

Art. 170 — A eliminagdo do sécio serd resolvida em
sessio da Diretoria, cujos integrantes, considerando possi-
veis circunstancias atenuantes da infracdo havida, pode-

N

A0 reduzir ~ dita pena & de simples suspensio.

Art. 18° — Incorre na pena de suspensdo de todos
os direitos:

a) o que deixar de obedecer as determinacgoes da
Diretoria ou as normas do Regulamento Interno,

quando baixado ao Hospital;

b) o que, nas sessoes da Assembléia Geral, Conselho
Deliberotivo ou Diretoria, faltar ao 1‘espe1t’o.e con-
sideracdo devidos 3 Mesa e a qualquer socio pre-
sente, e que, depois de advertido pelo Presiden-
te, persistir nessa atitude;
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c) o que usar de fraude ou falsas declaragoes para
obter socorros da Sociedade;

d) o que, opés notificacdo por esecrito, recusar-se, sem
motivo justificado, a desempenhar cargo para o
qual tenha sido eleito ou mnomeado.

§ Gnico — A pena de suspensdo serd de trés meses

no minimo e de trés anos no maximo, conforme a gravi-
dade da falta, a juizo da Diretoria.

Art. 190 — O sécio a quem for aplicada a pena de
eliminacdo ou de suspensdo poderd recorrer dessa deci-
sdo para o Conselho Deliberativo, que resolverd o caso

em ultima instincia. Tal recurso, entretanto, nio teréd
efeito suspensivo.

§ Gnico — Nenhuma penalidade
prévia audiéneia pessoal do argiiido,
se deixar de comparecer sem
rio da Diretoria, a reunido e
para a qual deverd ser devid
gado a revelia.

ser4d imposta sem
0 qual, entretanto,
motivo justificado, a crité-
m que deva ser ouvido e
amente convidado, sers jul-

CAPITULO TV

Da Administracio

Art. 200 — S50 podéres da Sociedade:

I — a Assembléis, Geral;
IT — o Conselho Deliberativo;

IIT — a Diretoria;

IV — a Comissdo de Exame de Contas,
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SECGCAO I
Da Assembléia Geral

_Art. 21 — As Assembléias Gerais da Sociedade se-
rdo ordindrias e extraordindrias, compondo-se dos sécios
do sexo masculino, majores de 18 anos e em pleno g6zo
dos seus direitos, que tiverem assinado o respectivo livro
de presenca.

Art. 220 — As Assembléias ordinarias serdo efetuadas:

I) uma vez no més de julho dos anos pares, a fim de to-
mar conhecimento do relatério do Presidente e do Balan-
¢o Geral da Sociedade, ouvir a leitura do parecer da Co-
missdo de Exame de Contas, discutir e deliberar sobre és-
te; documento e sobre as contas do exercicio social proé-
ximo findo e, ainda, sdbre o mais que diga respeito aos
fins e interésse da Sociedade;

II) duss vézes no més de julho dos anos impares,
a fim de:

a) na primeira, tomar conhecimento do relatério do
Presidente sobre as atividades sociais durante o
exercicio préximo findo e ser procedida a eleicio
e posse do Conselho Deliber. tivo e da Comissao
de Exame de Contas que funcionardo no biénio

entrante;

b) na segunda, proceder-se, inicialmente, a apresenta-
¢do, pelo Presidente da Assembléia, da Diretoria
eleita pelo Conselho e empossada pelo seu Presi-
dente, nos térmos dos arts. 32¢, alinea a), e 387
ilinea a), e, em seguida, ouvir a leitura do pa-
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recer da Comissio de Exame de Contas, discutir
e deliberar sobre o aludido documento e as contas
a que o mesmo se refere, bem como sGbre ou-
tros assuntos relacionados com os fins e interés
ses sociais.

Art. 23* — As assembléias ordinarias serdo convoca-
das pelo Presidente da Sociedade por meio de editais PYS
blicados em, pelo menos, dois dos jornais de maior cIT-

culacdo na cidade, com a antecedéncia de 5 dias, no mi-
nimo.

Art. 24° — As assembléias ordinarias funcionarao, eni
1* convocagdio, no dia, lugar e hora marcados nos editais,
com a presenga minima de 50 sécios, inclusive os mem-
bros da Diretoria e do Conselho Deliberativo, e, em 2?
convocacao, decorridos 30 minutos da hora fixada para 2
primeirz, com qualquer nimero de sécios.

Art. 25¢ — As assembléias extraordinarias

0 = 2 serao con-
vocadas a juizo do Presidente da Sociedade ou:

a) quando solicitadas pelo Presidente do Conselho

Deliberativo;

b) quando forem requeridas ao Presidente da SOC_ie'
dadp bor um grupo de sécios de ntimero nio in-
ferlo}‘ a 50, no pleno gdzo de seus direitos, desde
que indiquem claramente o motivo que as justifique.

§ 1* — O requerimento de que trata a alinea b) dés-

te artigo deve s

2 er feito em duas vias, devidamente datadas
e assinadas, e entre

S . gue ao Presidente da Sociedade; &ste
apora na 2* via do dito requerimento, a guisa de recibo,
a sua assinatura e a data em que o documento lhe tiver
sido entregue, e a devolvers imediatamente ao seu apre-
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sentante. Dentro de 30 dias, contados da data do recibo
passado na referids 2t via deverd ser convocada a assem-
bléia, desde que o motivo apresentado pelos requerentes
ndo contrarie qualquer disposicio estatutaria.

§ 20 — Se, esgotado o prazo a que alude o pardgra-
fo anterior, nio tiver sido convocada a assembléia reque-
rida, poderdo os interessados recorrer ao Conselho Delibe-
rativo, por intermédio do seu Presidente, o qual, entdo, de-
verd promover a reuniio extraordiniria do mesmo Con-
selho dentro de 15 dias a contar da data do recebimen-
to do aludido recurso, a fim de deliberar sdbre o caso.

Art. 260 — As assembléias extraordinirias serdo con-
vocadas pela mesma forma do art. 23, porém com a an-
tecedéncia minima de 8 dias, devendo constar claramen-
te, nos respectivos editais, os fins da convocagao.

Art, 270 — As assembléias extraordindrias de inicia-
tiva da Diretoria funcionardo, em 1% convocagdo, no lugar.
dia e hora constantes do edital, desde que estejam pre-
sentes 70 sécios, no minimo, inclusive os membros do Con-
selho Deliberativo, da Diretoria e da Comissio de Exame
de Contas,

§ 19 — Se na hora marcada ndo houver nimero, se-
ri convocada nova assembléia para dentro de 5 dias, no
minimo, a qual funcionard com qualquer numero de sdcios.

§ 20 — Tratando-se, porém, de assembléias convoca-
das a pedido de séeios, nos térmos da alinea b) do arti-
go 25, serid necessaria a presenca de, pelo menos, 40 asso-
ciados, além dos requerentes e dos membros do Conselho
Deliberativo, da Diretoria e da Comissdo de Exame de

Contas.
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§ 3¢ — No caso das assembléias a que se refere o
pardgrafo anterior, se ndo comparecer o namero fle sécios
ali fixado, poderi ser renovado o pedido, nos térmos da
alinea b) do artigo 25.

Art. 28¢ — As Assembléias Gerais serio instaladas
pelo Presidente da Sociedade ou pelo seu substituto le-
gal, que, a seguir, solicitard aos presentes que indiquem
o sbcio que devera presidir a reuniio e que podera per-
tencer a quzlquer um dos érgdos da Sociedade. Aprova-
do pela Assembléia e empossade o sécio escolhido, serd,
entdo, constituida a Mesa, & qual terio assento, também,
os Presidentes do Conselho Deliberativo e da Diretoria,
bem como os 1° e 2° Secretirios, que distribuirdo entre
si as respectivas tarefas.

. § 12 — £ facultado ao Presidente da Assembléia con-
vidar a fazer parte da Mesa as pessoas gradas que es-
tiverem presentes e sejam merecedoras de tal deferéneia.

§ 20 — As atas das Assembléias deverdo conter as as-

sinaturas dos componentes da Mesa, sendo dispensadas as
dos convidados.

Art. 29 — As deliberagdes nas assembléias ordinarias

ou extraordinirias, em 12, ou 2 convocacdo, serdo to-

madas por majoria de votos, o que lhes dard inteira va-
lidade, obrigando a todos os sécios presentes e ausentes.

§ Gnico — E vedado, nas Assembléias Gerais ordiné-
rias qualquer debate sdbre assunto estranho aos fins e in-
terésses da instituicio ou que colida com as disposicoes
estatutarias e, nas Assembléias Gerais extraordinarias, tra-
tar de matéria ndo constante do edital de convocacdo, po-
dendo o Presidente suspender os trabalhos se a Assem-



— 2

bléia tornar-se tumultuosa ou desatender as adverténcias
da Mesa no sentido de manter a ordem.

Art. 30e — Qualquer s6cio presente as assembléias po-
(191_':1 falar sdbre a matéria em discussdo, depois de so-
11c1_tar a palavra ao Presidente, que deveri, no entanto,
retiza-la ao associado, se @ste infringir o disposto no pa-
rigrafo Gnico do artigo anterior ou alongar-se desnecessa-
riamente no trato do assunto.

§ tinico — Se qualquer sécio presente as assembléias
portar-se de maneira inconveniente e persistir em deso-
bedecer ou desrespeitar & Mesa, o Presidente poderd de-
terminar o seu imediato afastamento do recinto.

SECCAO II

Do Conselho Deliberativo

Art. 31 — O Conselho Deliberativo compde-se dos

S0clos Grandes Beneméritos, Beneméritos e Benfeitores, do
SeX0 masculino, residentes na cidade, que sdo seus mem-
ros vitalicios, e de mais de 40 sécios remidos, eleitos por
S(l:n b.iem-‘o conforme o disposto na alinea .b) do 1nc.15c»_1 II
ros art. 22, Ellmpl'uu]o que sejam portugueses ou bl_asdl %1-
on e que ndo exergam funciio remunerada na ‘SO((::lle ael
Sel'vl?“)flSSlOllal, dentro ou fora do seu Hospital, ligada aos
icos que néle sio prestados.

os membros do

i 3 eleger
A assembléia  que 8 o, 20 su-

Conselho  Deliberativo  elegerd ao mesmo temp
Plenteg,

P § 20 — g6 & permitida a reeleicdo de trés  quartas
artes dos membros do Conselho Deliberativo.
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Art. 32° — Sdo atribuicdes do Conselho Deliberativo

a)

b)

¢)

d)

eleger, em sessfio a ser efetuada 3 dias apés a
realizacio da assembléia de que trata a alinea a)
do inciso II do art. 22°, dentre os seus membros
e por um biénio, o seu Presidente, Vice-Presiden-
te, 1° e 2¢ Secretdrios, a Diretoria da Sociedade
e b suplentes, e dar posse, na mesma reunido, aos
quatro associados eleitos para constituirem a Me-
sa diretora do Conselho, cujo Presidente empos-
sard, no mesmo ato, a Diretoria da Sociedade =

seus suplentes, nos térmos da alfnea a) do arti-
go 38%

designar  comissdes, integradas por conselheiros,
bara exercer fiscalizagio ou promover sindican-
cias  sdbre irregularidades ocorridas, desde que
tais providéncias sejam propostas por trés ou
mais membros déste 6rgdo ou solicitadas pela Di-
retoria, através do seu Presidente;

resolver sobre ga designacio de comissdes técnicas

de assessoramento, mediante proposta, devida-
ment? Justificada, apresentada por qualquer con-
selheiro.  Quando

a4 proposicdo partir da Direto-
ria, deveri ser enviada

cessaria justificagdo,
mentos que integrar

a0 Conselho, além da ne-

a relacdo nominal dos ele-
a0 tais comissdes;

deliberar s6bre as proposicdes que a Diretoria
submeter 4 sua consideracio. Tratando-se de pro-
posta baseada no que dispde o art. 4° a maté-
ria deveri ser discutida e resolvida em sessfo es-
pecialmente convocada para 8sse fim e & qual
estejam, presentes, no minimo, 35 conselheiros,
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1)

i

k)

1)

sendo validas as decisdes tomadas por dois ter-
cos dos presentes.

julgar os recursos de sbécios, nos térmos dos arts.
14°, alinea e), e 257, § 2%

conceder os titulos de sécio Benfeitor, Beneméri-
to, Grande Benemérito e Honorario de acdrdo com
as alineas a), d), e), e f) do art. 7° e de Remi-
do, no caso do § 1° do mesmo artigo;

reformar ou alterar os Estatutos mediante solici-
tacdo da Diretoria, por escrito e devidamente fun-
damentada, ou a requerimento de, pelo menos 10
conselheiros, também com a necesséria justificacio;

resolver os casos omissos nos Estatutos;

discutir e aprovar 0s Regulamentos Internos da So-
ciedade, cuja elaboragio compete a Diretoria, de
acérdo com a alinea c¢) do artigo 429,

3 Diretoria informagdes sébre qualquer
assunto de relevonte interésse da Sociedade, Te-
querendo a apresentagio dos documentos que jul-
gar indispensivel para deliberar;

solicitar

diante proposta da Diretoria, sdbre a
venda, compra, permuta, hipoteca, Eonstrugﬁo
e reconstrucio de iméveis, bem como sobre a a-
lienacio de titulos de crédito, ficando, também,
sujeita a4 aprovacio prévia do Conselho qualquer
compra de material cujo valor exceda a quantia

de trés milhdes de cruzeiros;

deliberar,

destituir a Diretoria ou qualquer um

suspender ou iret :
quando passiveis dessas penalidades

dos membros,






